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特集：「ビジネスと人権」研究会 ～社会の公器としての企業の可能性～

部
分
が
希
薄
に
な
り
が
ち
で
す
。

人
権
意
識
は
時
代
の
変
化
と
と
も
に

移
り
変
わ
る
も
の
で
す
。
だ
か
ら
こ
そ
、

そ
も
そ
も
人
権
と
は
何
か
と
い
う
こ
と

を
考
え
る
こ
と
で
、
新
し
い
気
づ
き
や

発
想
が
生
ま
れ
る
の
で
は
な
い
か
。
そ

の
意
識
の
覚
醒
が
必
要
で
は
な
い
か
と

思
い
ま
し
た
。

２
０
２
３
年
に
ジ
ャ
ニ
ー
ズ
の
問
題

が
発
覚
し
、
２
０
２
５
年
は
フ
ジ
テ
レ

ビ
の
問
題
が
あ
り
ま
し
た
。
企
業
に
お

い
て
人
権
問
題
を
扱
う
部
署
の
担
当
者

が
、
も
う
一
度
自
分
の
気
持
ち
を
耕
し

直
し
て
社
内
に
発
信
す
る
、
あ
る
い
は

経
営
層
に
対
し
て
強
く
進
言
す
る
タ
イ

ミ
ン
グ
な
の
で
は
な
い
か
。
そ
う
い
う

意
味
で
、
今
回
の
研
究
会
開
催
は
良
い

機
会
だ
っ
た
と
思
い
ま
す
。

髙
橋

習
慣
化
す
る
ま
で
に
は
至
っ
て

い
な
い
か
ら
、
あ
え
て
問
い
直
す
こ
と

が
必
要
で
す
ね
。
今
回
参
加
し
て
く
だ

さ
っ
た
皆
さ
ん
は
、
企
業
人
、
職
業
人

と
し
て
は
も
ち
ろ
ん
で
す
が
、
そ
れ
以

前
に
人
間
と
し
て
非
常
に
真

に
、
真

剣
に
向
き
合
っ
て
く
だ
さ
っ
た
。
そ
の

こ
と
に
感
謝
し
て
い
ま
す
。

河
野

参
加
者
の
肉
声
を
聞
く
こ
と
が

で
き
た
し
、
皆
さ
ん
か
ら
い
ろ
い
ろ
と

教
わ
る
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。
協
会
の

活
動
の
積
み
重
ね
が
あ
っ
て
、
そ
の
思

い
が
結
集
し
た
よ
う
な
気
持
に
な
り
、

う
れ
し
か
っ
た
で
す
ね
。

髙
橋

参
加
者
の
皆
さ
ん
が
、
そ
れ
ぞ

れ
の
会
社
に
持
ち
帰
ら
れ
て
ど
う

フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
さ
れ
て
い
る
か
、
知

り
た
い
で
す
ね
。
現
状
や
成
果
を
出
し

合
っ
て
、
そ
れ
を
共
通
の
財
産
に
し
て

い
く
作
業
も
で
き
た
ら
い
い
な
と
思
っ

て
い
ま
す
。

河
野

企
業
の
内
な
る
意
識
変
化
を
ど

う
広
げ
ら
れ
た
の
か
、
期
待
も
込
め
て

聞
い
て
み
た
い
で
す
ね
。
協
会
と
し
て

も
き
ち
ん
と
火
を
く
べ
て
い
か
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
ね
。

講
師
の
方
々
も
、
一
人
の
人
間
と
し

て
、「
あ
わ
い
」
の
中
か
ら
発
す
る
言
葉

で
お
話
し
て
く
だ
さ
い
ま
し
た
。
村
木

厚
子
さ
ん
は
ご
自
身
が
体
験
し
た
切
実

な
こ
と
、
そ
の
過
程
で
考
え
た
こ
と
、

そ
の
後
実
践
さ
れ
て
い
る
こ
と
を
、
力

強
い
言
葉
で
、
わ
か
り
や
す
く
語
っ
て

く
だ
さ
い
ま
し
た
。

鈴
木
江
理
子
さ
ん
は
、
学
者
と
し
て

の
知
見
だ
け
で
は
な
く
、
実
践
者
と
し

て
感
じ
て
い
る
こ
と
に
も
つ
な
げ
て
く

だ
さ
っ
た
。
堂
目
卓
生
さ
ん
は
、
人
権

を
考
え
る
大
前
提
は
共
感
だ
と
お
っ

し
ゃ
っ
た
。
日
本
社
会
の
中
で
可
視
化

さ
れ
て
い
な
い
こ
と
、
構
造
化
さ
れ
過

ぎ
て
常
識
だ
と
思
い
込
ん
で
い
る
こ
と

は
た
く
さ
ん
あ
る
。

私
た
ち
も
企
業
人
と
し
て
生
き
て
い

る
時
間
と
個
人
と
し
て
生
き
て
い
る
時

間
を
明
確
に
切
り
分
け
て
い
る
わ
け
で

は
あ
り
ま
せ
ん
か
ら
、
メ
デ
ィ
ア
が
伝

え
き
れ
て
い
な
い
部
分
も
含
め
て
、
今

回
人
権
に
つ
い
て
さ
ま
ざ
ま
な
角
度
か

ら
掘
り
起
こ
せ
た
こ
と
は
良
か
っ
た
と

思
い
ま
す
。
そ
れ
ぞ
れ
が
語
ら
れ
た
言

葉
は
、
プ
ラ
ク
テ
ィ
カ
ル
で
す
ぐ
に
役

立
つ
わ
け
で
は
な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん

が
、
人
権
感
覚
の
根
本
の
と
こ
ろ
を
考

え
る
た
め
に
は
、
ど
の
テ
ー
マ
も
必
要

だ
っ
た
と
思
い
ま
す
。

髙
橋

講
師
の
方
に
は
事
前
に
こ
ち
ら

の
意
図
を
お
伝
え
し
ま
し
た
が
、
根
幹

は
共
通
し
て
い
た
よ
う
に
思
い
ま
す
。

聞
き
手
と
の
間
に
生
ま
れ
た
場
の
力
も

大
き
か
っ
た
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

河
野

自
分
の
言
葉
が
響
い
て
い
る
な

と
感
じ
ら
れ
た
と
こ
ろ
は
あ
っ
た
と
思

い
ま
す
。
聞
き
手
も
、
企
業
を
代
表
し

て
参
加
し
て
い
る
わ
け
で
す
が
、
そ
れ

ぞ
れ
が
自
ら
の
文
脈
に
引
き
込
ん
で
、

こ
れ
は
う
ち
の
会
社
で
使
え
る
、
使
え

な
い
と
い
う
こ
と
で
は
な
く
、
一
人
の

人
間
と
し
て
ち
ゃ
ん
と
耳
を
傾
け
て
く

だ
さ
っ
た
。
座
長
と
し
て
も
こ
れ
は
非

常
に
う
れ
し
か
っ
た
で
す
ね
。

企
業
に
お
い
て
、
人
権
を
担
当
す
る

部
署
は
ど
の
よ
う
な
位
置
づ
け
な
の
で

し
ょ
う
か
。
長
期
的
な
視
野
に
立
っ
た

時
に
、
企
業
の
評
価
と
し
て
大
事
な
指

標
を
担
う
わ
け
で
す
が
、
戦
略
的
に
重

要
な
部
署
だ
と
思
わ
れ
て
い
る
の
か
。

そ
れ
と
も
建
前
、
お
飾
り
的
な
位
置
づ

け
に
な
っ
て
い
る
の
か
、
あ
る
い
は
孤

立
感
を
持
っ
て
い
る
の
か
。

髙
橋

小
島
慶
子
さ
ん
は
、
女
性
の
役

員
は
増
え
て
い
る
も
の
の
、
ま
だ
ま
だ
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中
核
の
部
署
に
は
配
置
さ
れ
な
い
こ
と

を
「
ド
ー
ナ
ツ
型
女
性
起
用
」
と
表
現

さ
れ
て
い
ま
し
た
。
同
じ
よ
う
に
サ
ス

テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
や
人
権
に
関
す
る
部
署

も
、
企
業
全
体
か
ら
見
れ
ば
、
ま
だ
マ

イ
ノ
リ
テ
ィ
だ
と
思
い
ま
す
。
だ
か
ら

こ
そ
、
今
回
の
研
究
会
は
第
一
歩
と
し

て
意
味
あ
る
も
の
だ
と
思
い
ま
す
し
、

意
味
を
持
た
せ
る
よ
う
に
し
な
く
て
は

な
り
ま
せ
ん
。

フ
ィ
ラ
ン
ソ
ロ
ピ
ー
の
真
髄
は
人
間

の
共
感
力
で
す
。
平
和
へ
の
希
求
も
人

権
を
守
る
こ
と
も
、
フ
ィ
ラ
ン
ソ
ロ
ピ
ー

と
い
う
哲
学
を
ベ
ー
ス
に
、
ビ
ジ
ネ
ス
の

世
界
で
体
現
で
き
る
も
の
に
し
て
い
か

な
く
て
は
な
ら
な
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

河
野

や
は
り
「
共
感
革
命
」
で
す
ね
。

共
感
を
ど
の
よ
う
に
企
業
の
中
に
イ
ン

ス
ト
ー
ル
し
て
い
く
の
か
、
道
徳
律
と

し
て
プ
ッ
シ
ュ
し
て
い
く
の
か
。
そ
こ

は
大
事
な
ポ
イ
ン
ト
だ
と
思
い
ま
す
。

髙
橋

村
木
さ
ん
の
回
で
話
題
に
上
っ

た
「
性
弱
説
」
も
、
ビ
ジ
ネ
ス
と
人
権

を
考
え
る
上
で
大
切
で
す
ね
。
企
業
も

ビ
ジ
ネ
ス
マ
ン
も
、
強
者
で
あ
ら
ね
ば

な
ら
な
い
と
い
う
思
い
込
み
が
あ
り
ま

す
が
、
皆
そ
れ
ぞ
れ
に
弱
さ
や
辛
さ
が

あ
る
。
そ
こ
に
は
共
通
す
る
部
分
も
あ

り
ま
す
か
ら
、
人
権
の
問
題
も
共
感
に

よ
っ
て
自
分
事
と
し
て
考
え
ら
れ
る
は

ず
で
す
。
そ
う
な
る
と
競
争
力
が
な
く

な
る
と
言
わ
れ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、

自
分
に
合
っ
た
仕
事
や
職
場
で
、
少
し

ず
つ
で
も
戦
力
に
な
れ
ば
い
い
。

河
野

性
弱
説
は
い
ろ
い
ろ
な
意
味
を

含
ん
で
い
ま
す
ね
。
命
の
成
り
立
ち
そ

の
も
の
が
弱
さ
と
つ
な
が
っ
て
い
る
わ

け
で
、
そ
れ
を
考
え
さ
せ
ら
れ
た
大
き

な
出
来
事
は
や
は
り
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ

ル
ス
だ
っ
た
の
で
は
な
い
か
。

稲
葉
俊
郎
さ
ん
の
お
話
が
興
味
深

か
っ
た
で
す
が
、パ
ン
デ
ミ
ッ
ク
に
な
っ

て
、
文
明
の
根
幹
を
揺
る
が
す
よ
う
な

状
況
に
陥
っ
た
。
地
球
温
暖
化
、
気
候

変
動
も
そ
う
で
す
が
、
人
類
が
い
か
に

脆
弱
な
基
盤
の
上
に
乗
っ
て
い
る
の
か

が
わ
か
っ
た
し
、
こ
の
ま
ま
行
く
と
底

が
抜
け
る
と
い
う
危
機
感
が
広
が
り
ま

し
た
。
命
そ
の
も
の
が
本
当
に
き
わ
ど

い
と
こ
ろ
に
乗
っ
か
っ
て
い
る
。
コ
ロ

ナ
が
人
類
の
弱
さ
を
可
視
化
し
て
く
れ

た
と
思
う
の
で
す
が
、
も
は
や
喉
元
過

ぎ
れ
ば
、
に
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
ま

ま
分
断
や
格
差
、
環
境
の
劣
化
な
ど
が

進
め
ば
、
ま
た
コ
ロ
ナ
禍
の
よ
う
な
こ

と
が
起
き
る
で
し
ょ
う
。
今
の
文
明
が

思
っ
て
い
る
ほ
ど
盤
石
で
は
な
い
と
い

う
意
味
で
の
性
弱
説
に
つ
い
て
、
私
た

ち
全
員
が
考
え
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

髙
橋

ま
ず
は
一
個
人
と
し
て
、
身
近

な
暮
ら
し
や
仕
事
に
お
い
て
人
権
を
考

え
、
そ
の
延
長
線
上
で
職
業
人
・
企
業

人
と
し
て
ど
う
あ
る
べ
き
か
、
を
考
え

て
み
る
。
人
権
は
シ
ー
ム
レ
ス
に
存
在
し

ま
す
か
ら
、
企
業
の
影
響
力
の
大
き
さ

を
考
え
る
と
、
人
権
を
守
る
こ
と
に
お

け
る
企
業
の
果
た
せ
る
可
能
性
は
大
き

い
と
思
い
ま
す
。
も
っ
と
も
、
国
の
リ
ー

ダ
ー
が
ま
ず
人
権
を
真
ん
中
に
据
え
て

国
づ
く
り
を
考
え
て
ほ
し
い
で
す
が
。

河
野

フ
ラ
ン
ス
の
人
類
学
者
、
エ
マ

ニ
ュ
エ
ル
・
ト
ッ
ド
が
『
西
洋
の
敗
北

日
本
と
世
界
に
何
が
起
き
る
の
か
』

で
書
い
て
い
ま
す
が
、
ト
ラ
ン
プ
政
権

は
米
国
の
未
来
を
明
る
く
良
き
も
の
に

し
て
い
く
の
で
は
な
く
、
世
界
の
混
迷

を
深
め
る
で
し
ょ
う
。
現
実
社
会
を
ど

う
し
て
い
く
か
、
世
界
の
中
で
日
本
は

ど
う
生
き
る
べ
き
か
。
打
た
れ
な
い
よ

う
に
首
を
縮
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と

き
も
あ
る
で
し
ょ
う
。
日
本
は
小
さ
な

国
で
す
が
、
そ
の
中
で
国
際
社
会
に
お

い
て
ど
う
立
ち
居
振
る
舞
う
の
か
、
英

知
を
結
集
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
ね
。

髙
橋

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
観
点
か
ら
言
え
ば
、

社
会
課
題
へ
の
取
り
組
み
も
こ
れ
ま
で

は
フ
ォ
ア
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
の
捉
え
方

で
し
た
が
、
そ
れ
で
は
自
然
環
境
・
社

会
環
境
の
劣
化
を
止
め
る
に
は
程
遠
い
。

２
０
５
０
年
の
あ
る
べ
き
姿
を
描
き
、

バ
ッ
ク
キ
ャ
ス
テ
ィ
ン
グ
し
て

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
目
標
を
達
成
し
よ
う
と
い

う
流
れ
で
す
。

人
権
問
題
は
あ
ら
ゆ
る
ゴ
ー
ル
を
達

成
す
る
た
め
の
ベ
ー
ス
に
あ
る
も
の
だ

と
思
い
ま
す
。
だ
と
す
れ
ば
、
人
権
の

本
質
を
し
っ
か
り
見
据
え
て
取
り
組
ま

な
い
と
解
も
見
え
て
き
ま
せ
ん
。
今
回

の
研
究
会
で
は
、
講
師
や
参
加
者
の
皆

さ
ん
か
ら「
そ
も
そ
も
人
権
と
は
？
」「
人

権
を
守
る
と
は
？
」
な
ど
の
本
質
的
な

問
い
か
け
が
投
げ
か
け
ら
れ
、
真

な

議
論
が
な
さ
れ
ま
し
た
。
こ
れ
を
周
囲

の
人
た
ち
と
共
有
し
、
共
感
の
輪
を
広

げ
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
ね
。

河
野

声
を
上
げ
る
こ
と
も
ひ
と
つ
の

ア
ク
シ
ョ
ン
で
す
。
ど
れ
だ
け
の
人
を

動
か
せ
る
か
と
な
る
と
数
は
限
ら
れ
る

か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
参
加
者
に
は
確

実
に
届
い
た
は
ず
で
す
し
、
そ
こ
か
ら

ま
た
広
が
っ
て
い
く
で
し
ょ
う
。

髙
橋
「
百ひ

ゃ
く
ね
ん
か
せ
い

年
河
清
を
俟ま

つ
」
な
ど
と
諦

観
す
る
の
で
は
な
く
、
覚
悟
を
も
っ
て

高
み
を
目
指
し
、
声
を
上
げ
続
け
、
歩

み
を
進
め
て
い
き
た
い
も
の
で
す
。

（
２
０
２
５
年
2
月
27
日

公
益
社
団
法
人
日
本
フ
ィ
ラ
ン
ソ
ロ
ピ
ー
協
会
に
て
）



　誕生日は、いのちを与えられた日。日本フィラ
ンソロピー協会では、個人の寄付文化の普及を目
指して誕生日に寄付する「誕生日寄付」のプラッ
トフォームを運営しています。
「誕生部寄付」とは、いのちを与えられた自分の
誕生日に、寄付を通じて次の世代を担う子どもた
ちのいのちを守り、彼らの未来を拓くために応援
するものです。
2025年度より、寄付先選定については首都圏若
者応援ネットワークの推薦を得て、決定します。
　あなたの誕生日に、今、困難な状況におかれて
いる若者たちを応援しませんか？

※ 誕生日寄付は1,000円から始められます
※ 誕生日寄付は税制上の優遇措置を受けることができます。

子どもたちの未来が明るいもので
あり、子どもたちが自分の選択で
人生を進んでいくことができます
ように祈っております。おかげさ
まで85歳になりました。自らが社
会貢献活動をすることはなかなか
難しくなりましたので、皆さまの
活動を心より応援しています。
（80代女性）

辛いとき、心がしんどいとき、遠くで、
近くで、あなたのことを見守ってくれて
いる、その愛情を感じられるひと時が
ありますように。しんどいときはがんば
らなくても大丈夫。ゆっくりで大丈夫。
（50代女性）

毎年の誕生日が苦手なのですが、寄
付をすることによって少しでも良い
誕生日だと思えますように。そして
少しですが、あなたの生きる力にな
れたら幸せです。（20代女性）

息子の誕生日に寄付をすることにし
ました。息子の幸せが誰かの幸せに
つながるといいなと思います。
（40代男性）

誕生日寄付ウェブサイト
https://www.birthday-donation.jp/

社会福祉法人カリヨン子どもセンター
一般社団法人若草プロジェクト
特定非営利活動法人TEDIC
認定特定非営利活動法人ポケットサポート
特定非営利活動法人ぷるすあるは
特定非営利活動法人しぶたね
一般社団法人岡山に夜間中学校をつくる会
福島に公立夜間中学をつくる会
特定非営利活動法人青少年自立援助センター
（YSCグローバル・スクール）
特定非営利活動法人大泉国際教育技術普及センター

これまでの寄付先

「誕生日寄付」のご案内
あなたの記念日を  誰かのために

Instagramのフォローも
お願いします

（順不同）
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当社では、これまでも社員の自発的な思いを重んじ、会社がそれをサポートできる体制を作りながら、社会貢献活動を推進してまいり
ました。2024年のプログラムでは、社員が組織や部門を超えて自らの興味がある活動を選択できるよう企画しました。日本フィラン
ソロピー協会にご協力いただいたことで、今まで知らなかったさまざまな現状や社会活動に触れ、取り組む方々の熱い思いとともに
活動することができました。これからも持続可能な開発・社会を目指して邁進してまいります。

◇担当責任者の声

　ベーリンガーインゲルハイムは、企業文化を再確認することを目的とした社内イベントを毎年、世界各国で行なっていま
す。2024年、日本におけるローカルプログラム（※）では当社が掲げるサステナビリティの取り組みである 
「Sustainable Development - for Generations（世代を超えた持続可能な開発）」 にもとづく活動として、社員が自らの
関心のある社会貢献活動に参加しました。その結果、8月～ 11月までの実施期間に、のべ1478人の社員が参加し、活動
時間は2394時間に上りました。
　私たちが大事にしていることは、より社会への貢献性を高めるために、外部のパートナーやステークホルダーの方々とと
もに協働しながら取り組みを進めることです。今回は一部、公益社団法人日本フィランソロピー協会にご協力いただき、当
社が注力するMore Health（ヘルスケア関連）やMore Green（環境関連）において、社会活動に豊富なご経験をお持ち
の団体とともに活動しました。More Healthの取り組みでは、疾患とともに暮らす人々の生活や思いについて講師の方々
からお話をお聞きし、より多くの笑顔を届けたいと強く思いながら作業しました。More Greenでは環境問題についてお聞
きし、現実を目の当たりにすることで、日頃からできる自然環境の保全や循環を身近に感じることができました。

※日本における以下のベーリンガーインゲルハイムのグループ社共通プログラムとして行ないました。
　日本ベーリンガーインゲルハイム株式会社
　ベーリンガーインゲルハイム製薬株式会社
　ベーリンガーインゲルハイム アニマルヘルス ジャパン株式会社

More Health：小児がんと向き合う子どもたちに届ける折り紙づくり、視覚障がい者のための音声ガイド
　　　　　　　 地図作成、闘病する子どもたちの支えになる人形づくり
More Green：間伐材の木を活用したおもちゃづくり、海岸清掃、河川清掃

＜活動例＞
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日本ベーリンガーインゲルハイム株式会社　2024ローカルプログラムプロジェクトチーム

Philanthropy Case Study
企業が推進する社会貢献活動

社員の自発的な「意欲や想い」が、「笑顔と幸せ」を届ける
ベーリンガーインゲルハイム


